實踐大學企業儲備幹部計畫
本人＿＿＿＿學系＿＿＿＿＿於2016年8月1日起至2019年7月31日止，參加畢業後境外就業計畫，對本計畫職責之下列規定已完全了解且願意遵守：
1. 依「實踐大學畢業後境外就業輔導計畫」內容辦理。
2. 瞭解個人興趣，並選擇適合之就業單位。
3. 此計畫為3年計畫，企業提供畢業生3年工作合同，包含前5個月的試用期(2016年8月1日起)，通過試用期者從第6個月轉為正職員工並調薪與給予其他福利如下：
(1) 計畫期間，本人應依公司各項規定完成此計畫。
(2) 計畫期間，本人自行負責往返公司之交通、餐食等個人花費。
(3) 計畫期間，試用期通過(5個月)後企業方提供一張機票補助2500人民幣，其餘福利由各企業額外提供。
(4) 計畫期間，提供薪資試用期每月3000人民幣，轉正加薪後每月以5000人民幣起跳(第一年指第6個月開始到第17個月），第二年起每年最低調薪1000人民幣。以此類推。
(5) 計畫期間，試用期由受雇者自行投保，正式聘用後由企業依公司規定投保。
(6) 計畫期間，受雇者轉為正職員工後第二年起得申請至北京大學EMBA進修，企業每個月補助1700人民幣/每月，以補助2年為限。
(7) 受雇者需獲取北京大學EMBA畢業證書才得申請進修補助，以獎學金方式一次給付，需完成學業後向企業申請。
4. 應遵守職場工作倫理及公司單位各項行政規定。
5. 試用期未通過者，企業不給予相關補助，亦不續聘。
6. 實際規定依與企業簽約之合同內容為主。
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